
OIP overzicht 

Wat moeten wij doen voor het vak OIP 

1. Inleveren van een eindrapport met daarin inleiding, methode, resultaten, discussie 

en conclusie. 

 

Wat moeten wij doen voor onze opdrachtgever 

1. Contact onderhouden met Marc en Jan waarbij wij input geven voor het 

ontwikkelen van de app op basis van eigen ervaring, inzicht en smaak. 

 Tot nu toe: 

- Waar lopen studenten tegenaan met reflecteren. 

- Antwoorden op de gestuurde vragen 1 door Veerle, Dorien en Renee. 

- Antwoorden op de gestuurde vragen 2 uitgewerkt door iedereen (gesprek 

door Juliette en Renee). Over de te includeren reflectie-instrumenten, de 

invulling van het model van korthagen en wat er in de conclusie moet 

komen. 

2. Een onderzoeksprotocol ontwikkelen waarmee prototype I getest kan worden. 

3. Prototype 1 testen (hetzij enkel door onszelf, hetzij door het laten testen door 

onze medestudenten op de docentenopleiding). 

4. Kijken hoe de app het beste geïntegreerd kan worden binnen de 

docentenopleiding aan de VU. 

 

Onderzoeksvragen 

1. Welke aspecten zijn van belang/essentieel voor een reflectie app waardoor studenten van 

de docentenopleiding FGB beter/diepgaander en vaker gaan reflecteren?  

a. Welke adviezen zijn vanuit eigen ervaring nuttig om aan de appbouwers mee te 

geven tijdens het proces van de ontwikkeling van het eerste prototype van de app.  

b. Hoe kan het eerste prototype van de reflectie app worden getest op het gebied 

van gebruikersgemak, diepgang van reflectie en aantrekkelijkheid  

 

2. Hoe kan de reflectie app geïntegreerd worden binnen de competentie 

professionaliseren? 



Methode 

1. Welke aspecten zijn van belang/essentieel voor een reflectie app waardoor studenten van 

de docentenopleiding FGB beter/diepgaander en vaker gaan reflecteren?  

a. Welke adviezen zijn vanuit eigen ervaring nuttig om aan de appbouwers mee te 

geven tijdens het proces van de ontwikkeling van het eerste prototype van de app. 

 Vanuit eigen inzicht en eigen ervaring. Documenteren wat wij allemaal aangeven 

tijdens de contacturen, voorbereidingen/notulen. 

b. Hoe kan het eerste prototype van de reflectie app worden getest op het gebied 

van gebruikersgemak, diepgang van reflectie en aantrekkelijkheid  

  Ontwikkelen op basis van literatuur en eerder onderzochte apps + eigen inzicht. 

 Zelf door de reflectie-app heen lopen met van tevoren gemaakte 

reflecties. Vooral letten op tijdsduur en proces (wens vanuit Marc en Jan). 

 Vragenlijsten ontwikkelen voor medestudenten die de app gebruiken? 

 

2. Hoe kan de reflectie app geïntegreerd worden binnen de competentie 

professionaliseren? 

  Literatuur/situaties zoeken over/van andere apps in het onderwijs. 

  Interviews met docenten over hun mening (?) 

 

Planning 

Februari 

Vrijdag 5 februari 

- OIP intervisie presentatie 

- Indelen taken & planning 

- Beginnen aan ontwerp onderzoeksprotocol (ook met behulp bestand dat 

Marc en Jan gestuurd hadden). 

Maandag 15 februari 

- Onderzoeksprotocol app opsturen naar Marc, Jan & Marijke 

Vrijdag 19 februari 

- Gesprek Marc, Jan, Marijke met eventuele aanpassingen in 

onderzoeksprotocol. 

- Verder met taken (morgen afspreken hoe en wat). 



 

Vrijdag 26 februari 

- OIP onbegeleid 

 

Maart 

Hopelijk in maart uitvoeren van het onderzoek. 

Vrijdag 11 maart 

- Hele dag OIP 

Vrijdag 18 maart 

- Hele dag OIP (speling) 

Zondag 20 maart 

- Diagnostisch toets moment: inleveren eindrapport tot dusver. 

 

April 

 Vrijdag 1 april (zelfstudiedag) 

- Presentatie voor OIP maken 

- Eindrapport/adviesrapport afmaken 

Vrijdag 8 april 

- Presentatie OIP 

- Deadline eindrapport OIP 

 

* Vraag: zijn het adviesrapport voor opdrachtgever en het eindrapport voor OIP hetzelfde of 

moeten dit ander soortige rapporten worden? 


